
 
 
 

Bist du bereit für Plan B? 
Wir sind ein privater freier Träger der Jugendhilfe, 

 mit Sitz in Neunkirchen-Wiebelskirchen. 
Unsere innovativen Ideen entwickeln wir gemeinsam  

im multiprofessionellen Team.  
Hierbei nutzen wir flache Hierachien, kurze Entscheidungswege 

und Kommunikation auf Augenhöhe. 
 

 
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams 
„Betreuung am Tag – Villa Kunterbunt“  

in Wiebelskirchen 
 

suchen wir ab sofort 
 

eine pädagogische Fachkraft (w/m/d) 
(z.B. Sozialarbeiter, Erzieher, Heilerziehungspfleger)  

 
bei einem Beschäftigungsumfang 

von  
 

73,08 % (28,5 h/Woche) 
à eine Ergänzung auf 100 % (10,5 h/Woche)  

ist durch Einsatz  
in den ambulanten familienaktivierenden Hilfen möglich 

 
 

 
 

 



Die Tätigkeit ist vielfältig und verantwortungsvoll: 
- zielgerichtete und am Hilfeplan orientierte Förderung und Unterstützung von Kindern und Jugendlichen in 

ihrer persönlichen, sozialen, emotionalen und schulischen Entwicklung  
- Begleitung in Alltags- und Konfliktsituationen sowie Unterstützung bei der Bewältigung von individueller 

Herausforderungen 
- Zusammenarbeit mit Eltern, Jugendämtern, Schulen und weiteren Kooperationspartnern  
- Entwicklung und Umsetzung pädagogischer Konzepten und Angebote zur Förderung sozialer Kompetenzen 

und lebenspraktischer Fähigkeiten 
- regelmäßige digitale Dokumentation sowie Erstellung und Pflege von Entwicklungsberichten für 

Hilfeplangespräche  
- aktive Beteiligung an der wöchentlichen kollegialen Fallberatung  
- Mitarbeit bei der Planung und Durchführung von Ausflügen, Projekten und besonderen Gruppenaktivitäten 
- Beteiligung an der Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 

 
Was wir erwarten: 

- abgeschlossene Ausbildung / abgeschlossenes Studium im pädagogischen Bereich 
- Berufserfahrung wünschenswert 
- Empathie, Geduld, Humor und Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
- ausgeprägte Kommunikations- und Konfliktlösungsfähigkeit  
- Teamfähigkeit sowie selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
- Belastbarkeit und Flexibilität in herausfordernden Situationen 
- Offenheit gegenüber Tieren: Auf dem Gelände leben Hasen und Meerschweinchen, die gemeinsam mit den 

Kindern versorgt werden. 
- Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen 
- gute Kenntnisse in Microsoft Office (Word, Excel etc.) sowie im Umgang digitalen Endgeräten 
- Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten PKW (Reisekosten werden vergütet) 
- Identifikation mit unserem Leitbild, dem Leitgedanken „Hilfe zur Selbsthilfe“, sowie dem Thema 

„Kinderschutz“ 
 
Was wir bieten: 

- unbefristetes Arbeitsverhältnis 
- Eingruppierung und Vergütung in Orientierung am TVÖD inkl. Zuschlägen, Sonderzahlungen, regelmäßigen 

Lohnerhöhung und Reisekostenerstattung  
- 32 Urlaubstage  
- strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Fachkräfte (Patensystem) 
- Ausstattung mit digitalen Endgeräten sowie Software zur Zeiterfassung und Klientendokumentation 
- Mitgestaltung und Beteiligung an der Weiterentwicklung von Prozessen im Unternehmen 
- Wertschätzende Arbeitsatmosphäre und gezielte Förderung individueller Kompetenzen 
- Arbeiten in einem engagierten, multiprofessionellen Team 
- Fort- und Weiterbildungen, Supervision sowie Team- und Aktivitätstage 
- Betriebsausflug und Neujahrsessen 
- Corporate Benefits sowie steuerfreie Sachbezüge in Höhe von 600 € jährlich (Tankgutscheine) 

  
 
Kontakt für Rückfragen: 
Vivien Erfurth-Heinz (Geschäftsführung / Pädagogische Leitung), Tel.: 0179 79 28 709 
Nicole Klein (stellv. pädagogische Leitung), Tel.: 0152 09290575 
 
Wir freuen uns auf Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen, bevorzugt per E-Mail (E-Mail-Anhang 
ausschließlich im PDF-Format) an: info@planb-saar.de 
 
Plan B GmbH – Hilfe zur Selbsthilfe, Kuchenbergstr. 92, 66540 Neunkirchen, Tel.: 06821 63 63 700,  
planb-saar.de 


